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Fliggetlen Konyvvizsgaloi Jelentés

A CIG Pannénia Eletbiztosité Nyrt.
részvényesei részére

Az éves beszamolé kdnyvvizsgalatardl késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztiik a CIG Panndnia Eletbiztositéd Nyrt. ("Térsaség™) mellékelt 2017. évi éves
beszamoldjdnak a kényvvizsgélatat, amely éves beszdmold a 2017. december 31-i
fordulénapra elkészitett mérlegb8l - melyben az eszkdzok és forrdsok egyezd
végdsszege 94.994.919 E Ft, az ad6zott eredmény 2.079.063 E Ft nyereség -, az
ezen idéponttal végz8d6 évre vonatkozd eredménykimutatdsbdl, valamint a szamviteli
politika jelent8s elemeinek dsszefoglaldsat is tartalmazd kiegészit mellékletbdl all.

Véleménylink szerint az éves beszamolé megbizhatd és valés képet ad a Tarsasag
2017. december 31-én fenndllé vagyoni és pénziigyi helyzetérél valamint az ezen
idéponttal végz8ds pénziigyi évre vonatkozd jévedelmi helyzetérél a Szamvitelrdl
57616 2000. évi C. tdrvényben (,,szamviteli térvény") foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgélatra vonatkozé - Magyarorszdgon hatdlyos - térvények és egyéb
jogszabdlyok - ideértve az Eurépai Parlament és a Tandcs 537/2014/EU (2014. aprilis
16.) Rendeletét a kozérdeklédésre szamot tartd gazdalkodd egységek jogszabalyban
elgirt  konyvvizsgalatdra vonatkozé egyedi kovetelményekrdl (,537/2014/EU
Rendelet™) is - alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennall6
felelésséglink bévebb lefrdsat jelentésiink ,,A kdnyvvizsgalonak az éves beszamolo
konyvvizsgdlataért valé felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Térsasagtél a vonatkozdé, Magyarorszdgon hatalyos
jogszabdlyokban és a Magyar Konyvvizsgdldi Kamardnak a konyvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabalyairél és a fegyelmi eljdrasrél sz6l6 szabdlyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testiilete &ltal kiadott ,Kényvvizsgaldk Etikai Kodexe"-ben (az IESBA
Kédex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az ugyanezen normakban szerepld
tovabbi etikai eldirdsoknak is.

MeggyGz3désiink, hogy az altalunk megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt véleményiinkhoz.

Kulcsfontossagu konyvvizsgdldi kérdések
A kulcsfontossdgu kdnyvvizsgdlati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai

megitélésiink szerint a legjelentésebbek voltak a targyidészaki pénzigyi kimutatasok
altalunk végzett konyvvizsgdlata sordn. Ezeket a kérdéseket a pénziigyi kimutatasok
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egésze dltalunk végzett konyvvizsgdlatdnak osszefliggésében és az arra vonatkozo
véleményiink kialakitdsa sordn vizsgaltuk, és ezekrél a kérdésekrél nem bocsatunk ki
kilon véleményt. Minden egyes aldbbi kérdés esetében a konyvvizsgalati
megkozelitéslink leirdsa ebben a kontextusban tértént.

Teljesitettiik ,A konyvvizsgdlénak az éves beszamold koényvvizsgalatdért valo
felel6ssége” szakaszban leirt felel@sséglinket, beleértve az aldbb részletezett
kérdésekkel kapcsolatosakat is. Ennek megfeleléen a konyvvizsgdlatunk magaba
foglalta az éves beszamoldban foglalt Iényeges hibds &llitdsokra vonatkozd
kockazatbecslésiink alapjdn kialakitott eljardsoknak a végrehajtdsat. A konyvvizsgalati
eljdrdsaink eredményei - beleértve az aldbbi kérdéseket célzéan végrehajtott
eljdrdsokat is - nyujtanak alapot az éves beszdmoldra vonatkozé kdnyvvizsgaloi
véleményiinkhoz.

A szavatold t8ke kdvetelmények szdmitdsa a Szolvencia 2 el6irdsokkal

dsszhangban

A  biztositék a  Szolvencia 2
eléirdsoknak megfeleléen kotelesek
kiszadmitani a szavatold tékéjiket és a
szavatolé-t6kemegfelelésiikre

vonatkozé felligyeleti jelentéstételi
kotelezettségeiket teljesiteni. Az éves
beszamold kiegészité melléklete 2.7.1
pontjdban a Tarsasdag bemutatja a
Szolvencia 2  el8irdsok  szerinti
szavatold téke helyzetét. A Szolvencia
2 szabdlyozds alatti szavatold téke
szamitds komplex, magaban foglal

szamos jovObeli feltételezést és
jelentés mértékl becslést igényel,
mivel a kotelezettségek a legjobb
becsléseik alapjan, a befektetések
pedig  valés  értéken  kerllnek
meghatdrozasra.

Ezért ezt kulcsfontossagu

konyvvizsgaloi kérdésnek tekintjik.

Ertékeltik a vezetés becsléseiben
alkalmazott médszertant, modelleket és
feltételezéseket, és a  nagyfoku
bonyolultsdgra, valamint a szdmitasok
sajatossdgaira vald tekintettel
biztositdsmatematikai szakembereket
vontunk be vizsgdlatainkba.

A vezetés dltal a legjobb becslés
szamitdsok soran haszndlt cash-flow

el6rejelzésbél  kivalasztott  mintan
biztositdsmatematikai szakembereink
fliggetlen  Ujraszamitdst  végeztek,
annak felmérésére, hogy a vezetés
figyelembe vett-e valamennyi
sziikséges pénz be- és kidramlast,
amelyek  sziikségesek a  jovobeli
biztositasi és viszontbiztositasi

kotelezettségek teljesitéséhez.

Szintén értékeltlik a Tdrsasag altal a
2.7.1 pontban kozzétett informdcidk
megfelelségét.

Az élet biztositdstechnikai tartalékok értékelése

Az élet biztositdstechnikai tartalékok

értékelése jelentds mérték

A member firm of Ernst & Young Global Limited

Megértettiik és teszteltik az élet
biztositastechnikai tartalékok képzési
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feltételezéseket és Osszetett
dontéseket foglal magaban. Ahogy az
az éves beszdmold 2.8, 2.9 és 2.10
fejezeteiben bemutatdsra kerilt, az
élet biztositastechnikai tartalékok a
mérlegf66sszeqg  86%-at  képviselik
2017. december 31-én. Ezen
tartalékok meghatarozdsahoz
kilonféle  moddszereket, beleértve
sztochasztikus elérejelzéseket,
hasznalnak.

Ezen moddszerek alapjaul kilonbdzd
explicit vagy implicit feltevések
szolgdlnak, amelyek az élet
biztositastechnikai tartalékok
mérlegféosszeghez viszonyitott relativ
nagysdgdval egyltt, arra vezettek
bennlinket, hogy ezt kulcsfontossdgu
konyvvizsgaldi kérdésnek tekintsiik.

folyamatdnak alapjaul szolgald
szabdlyzatokat és ellendrzéseket.
Biztositasmatematikai szakembereket
vontunk be a Tarsasag altal az élet
biztositastechnikai tartalékok
szamitdshoz  haszndlt  mddszerek,
modellek és feltételezések
megértéséhez. Ertékeltiik és teszteltiik
a modszereket, modelleket  és
biztositdsmatematikai feltételezéseket,
osszehasonlitva azokat az alapul
szolgald hatalyos biztositasi
kotvényekhez és a Tdrsasdg értékelési
gyakorlatahoz.

Konyvvizsgalati eljdardsaink magukban
foglaltdk a Tdrsasdg kotelezettség
megfeleldséqgi teszthez hasznalt
modszertandnak értékelését, és az élet
biztositastechnikai  tartalékok éves
valtozdsdnak elemzését is. Ertékeltiik,
hogy az élet biztositastechnikai
tartalékok éves valtozasai 6sszhangban
vannak-e a Tdrsasdg altalunk tapasztalt
Uzleti fejlédésével, a piaci
referencidkkal és a feltételezések
valtozasaival.

Osszehasonlitottuk tovébbd az élet
biztositastechnikai tartalékok
szamitdsdnak alapjaul szolgalé adatokat
az aldtdmasztd dokumentdcidkhoz.
SzerzO6désekbdl  kivalasztott mintdn
flggetlen Ujraszdmoldst végeztiik.

A Tarsasag altal az éves beszdmol6 2.8,
2.9 és 2.10 fejezeteiben kozzétett
informaciokat is értékeltik.

Az informatikai (IT) rendszerektél vald er6s fliggés

A Téarsasdg pénzligyi beszamolasi

folyamatanak jelentds része
nagymértékben fligg az IT
rendszereknek az informaciok

rogzitésére, tdroldsdra és kinyerésére
vonatkoz6 automatizalt folyamataitdl
és ellen6rzésétol. Ezen folyamatok és
kontrollok alapveté eleme, hogy

A member firm of Ernst & Young Global Limited

Megértettiik, valamint értékeltik az
altaldnos IT ellen6rzési kérnyezetet és
az alkalmazott kontrollokat, amelyek
magukban foglaljdk rendszerekhez és
az adatokhoz valé hozzaférés valamint
a rendszer valtoztatdsok ellenérzését.
Konyvvizsgalati eljarasainkat a
rendszer pénzlgyi jelentésége és
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biztositsak a megfeleld felhasznaldi
hozzaférés és vdltozds menedzsment
protokollokat, valamint azok
betartdsat.

Ezek a protokollok azért fontosak, mert
biztositjak, hogy az IT rendszerekhez
és a kapcsolédéd adatokhoz vald
hozzaférés és azok valtoztatdsa
megfeleld mddon és engedélyezetten
torténjen.

Az IT rendszerek Osszetettsége és az

alkalmazasi  kontrollok természete
miatt tartjuk ezt a témat
kulcsfontossagu konyvvizsgaloi
kérdésnek.

Az MKB Eletbiztositd Zrt. meqvdasarldsa és

automatizalt eljardsok rendszer Aaltali
tamogatasa szerint hatdroztuk meg.
Mivel az IT rendszerekre és alkalmazas
kontrollokra vonatkozd kényvvizsgalati
eljdrasok specialis szakértelmet
igényelnek, IT audit szakembereket is
bevontunk az ellendrzési eljdrdsainkba.
Teszteltik a megfeleld6 hozzaférési
jogosultsagokra vonatkoz6 kontrollok
m(ikodési hatékonysdgat és vizsgaltuk,
hogy csak a jogosult felhasznaldk voltak
képesek létrehozni, maddositani vagy
torolni  felhasznaldkat a relevdns
vizsgalt alkalmazdsok esetében. Szintén
teszteltiik rendszer fejlesztések és
programvaltoztatdasok ellenérzésének
mUkddési hatékonysdgat annak
megdllapitdsdra, hogy ezeket a
rendszermodositdsokat  megfeleléen
engedélyezték, valamint megfeleléen
fejlesztették, és hajtottdk végre.
Tovabbd értékeltiik és teszteltik a
konyvvizsgalat szempontjdbél relevans
folyamatokba épitett alkalmazas
kontrollok kialakitasanak és
miikodésének hatékonysdgat.

beolvasztdsa

A Tarsasdg 2016. oktéber 7-én
adasvételi szerz6dést kotott az MKB
Eletbiztosité  Zrt.  (“Lednyvéllalat™)
megvdsarlasarol. Az addasvételi
tranzakcié 2017. januar 1-jén teljesdilt.

A Lednyvallalat a megvdsarlas utan,
2017. junius 30-an beolvadt a
Tdrsasagba, igy a Lednyvdllalat a
beolvaddst kévetéen, mint 6ndllé jogi
egység megsz(int.

Az  éves  beszdmold  kiegészit6
melléklete |. pontjdban a Tdarsasag

bemutatja az addsvételi és a beolvaddasi
tranzakcidkat.

A member firm of Ernst & Young Global Limited

A megvasdrlds és a beolvadas
szamviteli elszdmolds tekintetében
elolvastuk az addsvételi szerz6dést és
egyeztettik a kifizetett ellenértéket a
szerz8déshez.

Ertékeltiik a szamviteli elszdmolast a
magyar szamviteli torvény
szempontjabdl.

Elvégeztik a megszerzett eszkdzok és
forrasok informatikai migracidjanak
tesztelését a Tarsasdg informatikai
rendszereiben.
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A Lednyvallalat megvdsarldsa  Szintén értékeltiik a Tdrsasag altal a
konyvvizsgalatunk szempontjdbdl  kiegészité melléklet 1. pontjaban
jelentés volt az adasvétel és a kozzétett, a beolvadassal kapcsolatos
beolvadds mérete miatt. informaciok megfelel§ségét.

Ezért ezt kulcsfontossagu

konyvvizsgaldi kérdésnek tekintjuk.
Egyéb informdacidk

Az egyéb informdcidk a Tarsasag 2017. évi Uzleti jelentésébdl dlinak. A vezetés
felel6s az Uzleti jelentésnek a szdmviteli torvény, illetve egyéb mds jogszabaly
vonatkozd el8irdsaival ©sszhangban torténé elkészitéséért. A jelentésiink
,Vélemény" szakaszdban az éves beszamoldra adott véleménylink nem vonatkozik
az lzleti jelentésre.

Az éves beszadmold dltalunk végzett konyvvizsgdlatdval kapcsolatban a mi
felel@sségiink az lizleti jelentés atolvasdsa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy
1) az Uzleti jelentés lényegesen ellentmond-e az éves beszdmoldnak vagy a
konyvvizsgdlat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként tgy tlinik-e, hogy az
lényeges hibas allitast tartalmaz, valamint hogy 2) az uzleti jelentés a szamviteli
torvény, illetve ha van, egyéb mds jogszabdly vonatkozé el6irdsaival 6sszhangban
készllt-e.

Az Uzleti jelentésrél sz6l6 véleményiinknek ki kell terjednie a szdmviteli torvény
95/B. § (2) e) és ) pontjai dltal el&irt informacidkra és nyilatkoznunk kell arrél, hogy
rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h) pontjdban emlitett
informaciokat.

Véleménylink szerint a Tdrsasdag 2017. évi Uzleti jelentése, beleértve a szamviteli
torvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai altal el6irt informdcidkat is minden Iényeges
vonatkozdsban 6sszhangban van a Tdrsasdg 2017. évi éves beszamoldjaval és a
szamviteli torvény vonatkozé elirasaival.

Mivel egyéb mds jogszabdly a Tdrsasdg szamdra nem ir el az Ulzleti jelentésre
vonatkozé tovabbi kdvetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

Tovabbd nyilatkozunk, hogy a Tarsasdg rendelkezésre bocsatotta a szamviteli
torvény 95/B. § (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontja szerint el8irt informacidkat.

A fentieken tdl a Tarsasdgrél és annak kornyezetérdl a konyvvizsgalat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenniink arrél, hogy a tudomasunkra
jutott-e barmely Iényegesnek tekinthet8 hibas kizlés (Iényeges hibds allitds) az tizleti
jelentésben, és ha igen, akkor a széban forgd hibds kozlés (hibds allitas) milyen
jellegii. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.
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A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felel6ssége az éves
beszamoloért

A vezetés felels az éves beszamold elkészitéséért és a valds bemutatdsdért a
szamviteli térvényben foglaltakkal 6sszhangban, valamint az olyan bels6
kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az
akar csaldsbal, akar hibdbdl eredd, Iényeges hibas allitdsoktdl mentes éves beszamold
elkészitése.

Az éves beszdmold elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy felmérje a
Tarsasdgnak a vallalkozas folytatdsara valé képességét és az adott helyzetnek
megfelel8en kozzétegye a vdllalkozds folytatdsdval kapcsolatos informdciokat,
valamint a vezetés felel a vdllalkozas folytatdsdnak elvén alapuld szdmvitel éves
beszadmoldban valé alkalmazdsdért. A vezetésnek a vallalkozds folytatdsanak elvébdl
kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesilését eltér6 rendelkezés nem
akaddlyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasdnak ellentmondd tényezd,
kortlmény nem all fenn.

Az irdnyitdssal megbizott személyek felelGsek a Tarsasdg pénzligyi beszdmoldsi
folyamatdnak felligyeletéért.

A kényvvizsgalénak az éves beszamolo konyvvizsgélataért valé felelossége

A kdnyvvizsgdlat sordn célunk kell§ bizonyossdgot szerezni arrdl, hogy az éves
beszdmold egésze nem tartalmaz akar csaldsbdl, akar hibabdl eredd 1ényeges hibds
allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket tartalmazé fliggetlen
konyvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kell§ bizonyossdg magas foku bizonyossdg,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal és a
kdnyvvizsgdlatra vonatkozd - Magyarorszdgon hatdlyos - térvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 6sszhangban elvégzett
konyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként Iétezd Iényeges hibds allitdst. A hibds
allitdsok eredhetnek csaldsbdl vagy hibabdl, és Iényegesnek mindsiilnek, ha ésszer(
lehet az a vdrakozds, hogy ezek dnmagukban vagy egyittesen befolydsolhatjdk a
felhaszndlok adott éves beszamold alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal és a kdnyvvizsgalatra
vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - térvényekkel és egyéb jogszabalyokkal -
ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is - 0&sszhangban elvégzésre kerld
konyvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a konyvvizsgalat egésze soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecstiljiik az éves beszdmold akdr csaldsbdl, akar hibabdl
eredd lényeges hibas allitdsainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére
alkalmas kdnyvvizsgalati eljardsokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozadsahoz elegenddé és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerziink. A csaldsbél eredd Iényeges hibas dllitas fel nem
tardsdnak kockazata nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalas magdban
foglalhat  Osszejatszast, hamisitdst, szdndékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirasat.
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» Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott korilmények k6zott megfelel6ek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsd
kontrolljdnak hatékonysdgdra vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szdmviteli politika megfelel6ségét és a
vezetés Altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddd kozzétételek
ésszer(iségét.

> Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
véllalkozas folytatdsanak elvén alapulé szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelent8s kétséget vethetnek fel a Tarsasdg vallalkozas folytatasara vald
képességét illetéen. Amennyiben azt a kbvetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansdg all fenn, fliggetlen konyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet az éves beszdmoldban [évé kapcsolddo kdzzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelelek, mindsitentink kell
véleményiinket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéslink
datumdig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovbeli
események vagy feltételek azonban okozhatjdk azt, hogy a Tarsasag nem tudja
a véllalkozast folytatni.

P Ertékeljiik az éves beszamold atfogd prezentdldsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt
is, hogy az éves beszdmoldban teljestil-e az alapul szolgdlé Ugyletek és
események valés bemutatasa.

Kommunikaljuk az irdnyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatékorét és ltemezését, a konyvvizsgdlat jelentds
megallapitdsait, beleértve a Tdrsasdg altal alkalmazott belsd kontrollnak a
konyvvizsgdlatunk sordn dltalunk azonositott jelentds hianyossagait is.

Ezen felil az irdnyitdssal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrol, hogy
megfeleltink a fliggetlenséglinkre vonatkozd relevans etikai el8irdsoknak, és
kommunikalunk feléjik minden olyan kapcsolatot és egyéb ligyet, amely ésszer(
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenséglinket, valamint, ahol relevdns, a
kapcsolddd dvintézkedéseket is.

Az irdnyitdssal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kozil meghatarozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelent6séggel birtak a jelen id6szaki éves beszamold
kényvvizsgalata soran, és amelyek ily modon kulcsfontossdagu kdnyvvizsgadlati
kérdéseknek mindsilnek.

Jelentés egyéb jogi és szabdlyozoéi kovetelményekrol

Az 537/2014/EU Rendeletnek a konyvvizsgaloi jelentés kotelez6 tartalmi elemeire
vonatkozo eléirdsainak megfeleld jelentéstételek:
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A kényvvizsgdld kijeldlése

A Tarsasag Kozgyllése 2017. aprilis 24-én jelolt ki minket a Tdrsasdg jog szerinti
kényvvizsgaléjanak. A folyamatos megbizasunk teljes id6tartama a korabbi
hosszabbitdsokkal és megujitdsokkal egyttt 2 éve tart.

Az Audit Bizottsdghoz cimzett kiegészit6 jelentéssel vald 6sszhang

A jelen konyvvizsgdldi jelentésben szereplé véleményiink 6sszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfeleléen elkészitett az Audit Bizottsaghoz
cimzett, és jelen kdnyvvizsgdld jelentéssel azonos napon keltezett kiegészito
jelentéssel.

Nem konyvvizsgdldi szolgdltatdsok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem konyvvizsgdldi szolgdltatdsok nyujtdsdra nem kerdlt sor résziinkrél a
Tarsasdqg és az altala kontrollalt vallalkozasok felé, és a kdnyvvizsgalat elvégzése
soran teljes mértékben megdriztiik a Tarsasagtol valo fliggetlenséglinket.

A jogszabalyban elirt konyvvizsgdlaton valamint az tzleti jelentésben vagy az éves
beszamoldban bemutatott szolgaltatdsokon tulmenden nem nyudjtottunk semmilyen
szolgdltatdst a Tarsasdgnak és az altala kontrollalt vallalkozasoknak.

A jelen fliggetlen kényvvizsgaloi jelentést eredményezd kdnyvvizsgalat megbizasért
felel6s partnere Viragh Gabriella.

Budapest, 2018. marcius 13.

V%ﬁella Vira%g@i‘.#ﬁella

megbizasért felelds partner Kamarai tag konyvvizsgald
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsagi szam: 004245
1132 Budapest, Vaci ut 20.

Nyilvantartdsba-vételi szam: 001165
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