
  

Tisztelt Vezető Tisztségviselő!   

Szeretnénk felhívni figyelmét arra, hogy a piaci visszaélésekről szóló Európai  

Parlament és a Tanács 596/2014/EU rendeletének (Market Abuse 

Regulation/MAR, a továbbiakban: MAR) 19. cikk (11) bekezdése az 

alábbiakat tartalmazza a kereskedési tilalmi időszakra vonatkozóan: „A 

vezetői feladatokat ellátó személy közvetve vagy közvetlenül nem bonyolíthat 

ügyleteket saját javára vagy közvetve vagy közvetlenül harmadik fél javára a 

kibocsátó részvényei kapcsán egy harmincnapos tilalmi időszak leteltéig azt 

megelőzően, hogy sor kerül az időközi (negyedéves) pénzügyi jelentés vagy 

az év végi jelentés bejelentésére.”   

2020. év során a negyedéves jelentések publikálásának időpontjai:  

Dátum  Esemény  

2020. február 18.  
Negyedéves jelentés a CIG Pannónia Életbiztosító  

Nyrt. 2019. évi I-IV. negyedéves eredményéről  

2020. március 18.  Éves jelentés közzététele   

2020. május 19.  
Negyedéves jelentés a CIG Pannónia Életbiztosító  

Nyrt. 2020. évi I. negyedéves eredményéről  

2020. augusztus 18.  
Negyedéves jelentés a CIG Pannónia Életbiztosító  

Nyrt. 2020. évi I-II. negyedéves eredményéről   

2020. november 17.  
Negyedéves jelentés a CIG Pannónia Életbiztosító  

Nyrt. 2020. évi I-III. negyedéves eredményéről  

Ennek megfelelően a kereskedési tilalmi időszakok 2020-ben:  

• január 19.- február 18. (a publikálásig)  

• február 17.- március 18. (a publikálásig)  

• április 19.- május 19. (a publikálásig)  

• július 19. – augusztus 18. (a publikálásig)  

• október 18. – november 17. (a publikálásig)  

Kérjük, hogy a vezetői feladatokat ellátó személyek és a velük szoros 

kapcsolatban álló személyek az itt meghatározott abszolút tilalmi 

időszakokban CIGPANNONIA részvényekkel ne kereskedjenek. Ezen kívül eső 

időszakban folytatott ügyletek esetén pedig kérjük, hogy a MAR rendelet 19. 

cikkében meghatározott bejelentési kötelezettségüknek a Bizottság (EU) 

2016/523 végrehajtási rendeletének melléklete szerinti formanyomtatványon 

szíveskedjenek eleget tenni.    

Köszönettel:  



CIG Pannónia Életbiztosító Nyrt.   
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